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1. Dane podmiotu:

Nazwa: Sie¢ Zachodniopomorska Osrodkdéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej (SZOWES) prowadzona
w partnerstwie przez Koszalinskg Agencje Rozwoju Regionalnego S.A., Fundacje Nauka dla
Srodowiska Gmine Miejskg Watcz, ,4C Centrum Ekonomii Spotecznej” Sp. z 0.0., Fundacja Pod
Aniotem, Aktywa Plus Emilia Kowalska, Gmina Pyrzyce

Podziat regionalny:

Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej dla regionu koszalinskiego z Partnerem wiodacym
Koszalinskg Agencjg Rozwoju Regionalnego S.A.

Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej dla regionu szczecinskiego z Partnerem wiodgcym Aktywa
Plus Emilia Kowalska

Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej dla regionu stargardzkiego z Partnerem wiodgcym ,,4C
Centrum Ekonomii Spotecznej” Sp. z 0.0., Fundacjg Pod Aniotem, Gming Pyrzyce

Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej dla regionu szczecineckiego z Partnerem wiodgcym
Fundacja Nauka dla Srodowiska, Gming Miejskg Watcz.

Dane adresowe siedziby SZOWES: ul. Przemystowa 8, 75-216 Koszalin
Osoba odpowiedzialna: Justyna Iwankiewicz — Koordynatorka Sieci Zachodniopomorskiej
Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej

Wsparcie OWES jest zindywidualizowane. Oparte na diagnozie potrzeb oraz okresleniu
indywidualnej $ciezki wsparcia klienta (planu ustug), czyli dziatann zmierzajgcych do osiggniecia
zaplanowanych celéw.

OWES posiada wypracowane, opisane i stosowane schematy indywidualnego prowadzenia klienta

obejmujace:

— diagnoze obejmujacyg identyfikacje klienta oraz identyfikacje potrzeb klienta oraz
oczekiwanych efektow dziatania OWES

— zindywidualizowany plan dziatania dostosowany do potrzeb klientéw,

— wdrozenie planu postepowania (szkolenia, doradztwo, wsparcie finansowe itd.)

— monitorowanie wdrozenia planu oraz ocene rezultatéw podejmowanych dziatan.

OWES posiada schematy indywidualnego prowadzenia klienta dostosowane do:

— stworzenia PS przez osoby fizyczne

— stworzenie PS przez osoby prawne

— przeksztatcenie przedsiebiorstwa w PS

— ekonomizacja organizacji

— tworzenie i wspieranie funkcjonowania podmiotéw

Ustugi wsparcia podmiotéw ekonomii spotecznej swiadczone sg w sposéb tradycyjny tj. jeden
doradca - jeden klient, grupowy tj. jeden doradca — kliku klientéw, oraz poprzez e-wspacie z
wykorzystaniem narzedzi komunikacji elektronicznej (telefon, e-mail).

Zapewniony jest wewnetrzy nadzér nad realizacjg indywidualnej Sciezki wsparcia oraz wewnetrzne
mechanizmy zapewnienia jakosci pracy kluczowych doradcéw. Proces jest udokumentowany a
$lady rewizyjne poszczegdinych etapdw procesu zachowane. Wsparcie udzielane podmiotéw
ekonomii spotecznej jest na biezaco monitorowane i ewaluowane poprzez ankiety oceny doradcéw,
treneréw oraz oceny przydatnosci i satysfakcji z udzielanego wsparcia. Raz w roku prowadzony jest
monitoring pomiotéw ekonomii spotecznej oraz jednostek samorzadu terytorialnego. OWES
poddaje sie ewaluacji min. raz na 2 lata.
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Zasady wspdtpracy w ramach indywidualnej sciezki wsparcia, w tym prawa i obowigzki obydwu
stron precyzuje umowa pomiedzy OWES a osobami/grupami inicjatywnymi chcacymi zatozyé PES,

PES.

2. Cele dziatalnosci (cele giéwne i szczegétowe, zakiadane
poszczegdlnych OWES funkcjonujacych w strukturze SZOWES

a) Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej dla regionu koszalinskiego

rezultaty) zakfadane dla

Cel gtéwny: Wspieranie przedsiebiorczosci spotecznej i integracji zawodowej
w przedsiebiorstwach spotecznych oraz ekonomii spotecznej i
solidarnej w celu utatwiania dostepu do zatrudnienia

Rezultaty Wartos¢ osiggnigta w 2016 roku

Liczba oséb objetych
wsparciem projektowym:-o
znacznym lub umiarkowanym
stopniu

niepetnosprawnosci - z
niepetnosprawnosciami
sprzezonymi, z
niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz oséb z
zaburzeniami

psychicznymi

14

Liczba os6b zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym
objetych wsparciem w

programie

68

Liczba oséb zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym,
doswiadczajacych
wielokrotnego wykluczenia
spotecznego, ktore

zostaly objete wsparciem w
ramach projektu

23

Liczba podmiotéw ekonomii
spotecznej objetych wsparciem

64

Liczba srodowisk, ktére w
wyniku dziatalnosci

OWES przystapity do wspéinej
realizacji

przedsiewziecia majacego na
celu rozwdj

ekonomii spotecznej

Liczba grup inicjatywnych ktére
w wyniku

dziatalnosci OWES
wypracowaty zatozenia co do
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utworzenia podmiotu ekonomii
spofeczne;j

Liczba miejsc pracy 4
utworzonych w
przedsiebiorstwach
spotecznych

Liczba organizacji 4
pozarzagdowych prowadzgcych
dziatalnos¢ odptatng pozytku
publicznego lub

dziatalnos¢ gospodarcza
utworzonych lub

przeksztatconych w  wyniku
dziatalnosci OWES

b) Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej dla regionu szczeciriskiego

Cel gléwny: Celem gtéwnym projektu: 15 $rodowisk lokalnych i
310 prozatrudnieniowych podmiotéw ekonomii
spotfecznej zostanie przygotowanych
do zatrudnienia os6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, dzieki zwiekszeniu
dostepu do komplementarnych ustug i
pomocy w pozyskaniu kapitatu w subregionie
szczecinskim do 30.06.19

Rezultaty Wartos$¢ osiggnieta w Wartos¢ ogdtem
okresie sprawozdawczym

Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub

wykluczeniem spotecznym objetych 129 501

wsparciem w programie

Liczba podmiotéw ekonomii spotecznej

. . 50 310
objetych wsparciem

Liczba o0séb objetych wsparciem

projektowym: - 0 znacznym lub

umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci - 19 101

z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z

niepetnosprawnoscia intelektualng oraz oséb

z zaburzeniami psychicznymi

Liczba srodowisk, ktére w wyniku dziatalnoéci

OWES przystapity do wspdlinej realizacji g 15

przedsiewziecia majgcego na celu rozwdj

ekonomii spotecznej
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Liczba osdb, zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, ktére skorzystaty z
projektédw w ramach PI 9i, dla ktérych
przewidziano wsparcie w ramach Dziatania 7.3

25

Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, doswiadczajgcych
wielokrotnego wykluczenia spotecznego,
ktére zostaty objete wsparciem w ramach
projektu

71

501

Liczba oséb zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym pracujacych po
opuszczeniu programu (tgcznie z pracujgcymi
na witasny rachunek)

91

Liczba miejsc pracy utworzonych w
przedsiebiorstwach spotecznych

12

Liczba miejsc pracy utworzonych w wyniku
dziatalnosci OWES dla oséb, wskazanych w
definicji przedsiebiorstwa spotecznego

12

Liczba miejsc pracy w przeliczeniu na petne
etaty utworzonych w wyniku dziatalnodci
OWES we wspartych przedsiebiorstwach
spotecznych

18

Procent wzrostu obrotéw przedsiebiorstw
spotecznych objetych wsparciem

5%

Liczba grup inicjatywnych, ktére w wyniku
dziatalnosci OWES wypracowaty zatozenia co
do utworzenia podmiotu ekonomii spotecznej

15

15

Liczba organizacji pozarzadowych
prowadzacych dziatalnos¢ odptatng pozytku
publicznego lub dziatalno$¢ gospodarczg
utworzonych lub przeksztatconych w wyniku
dziatalnosci OWES

25

c) Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej dla regionu stargardzkiego

Cel gtdwny:

Przygotowanie 30 srodowisk lokalnych i 100 PES do reintegracji spotecznej i/lub zawodowej min.300
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym w regionie stargardzkim do 30.06.2019 r. dzieki
zwiekszeniu dostepu do ustug i pomocy w pozyskaniu kapitatu.
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Rezultat: Do 30.06.2019 r. zwiekszy sie w regionie stargardzkim o min.15 PES liczba
prozatrudnieniowych i/lub realizujgcych ustugi spoteczne dla lokalnych spotecznoéci podmiotdw
ekonomii spofecznej oraz podejmie prace min. 66 os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym z min.
300 oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym uczestniczacych w proj.
Cele szczegbtowe:
1. Przygotowanie 15 Srodowisk lokalnych do zaangazowania sie we wspdtprace na rzecz
zatrudnienia z min.4 0 PES do 30.06.2019 r. w regionie stargardzkim
Rezultaty:
Do 30.06.2019 r.min.15 lideréw i animatoréw lokalnych zrealizuje min.15 przedsiewzieé na rzecz
rozwoju ES z udziatem jednostek samorzadu terytorialnego, podmiotéw obywatelskich i
reintegracyjnych oraz lokalnych przedsiebiorcéw oraz utworzy min. 30 grup
inicjatywnych. [Wskaznik: -produktu: 4, 1, 6; rezultatu:: 1, 6]
2. Cel: Przygotowanie min.30 grup inicjatywnych do zatozenia i pozyskania $rodkéw na ich rozwdj
min.15 PES, ktérych celem bedzie reintegracja spotecznym/lub zawodowym min.24
0OZWS do 30.06.2019 r. w regionie stargardzkim

Rezultaty: Do 30.06.2019 r. powstanie 15 nowych PES, wspierajacych reintegracje spoteczng i/lub
zawodowg min. 24 os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym w celach reintegracyjnych, w tym
powstanie min. 8 nowych miejsc pracy w nowych przedsiebiorstwach spotecznych.
[Wskaznik: -produktu: 1, 3, 5, 6; -rezultatu:2, 3, 7

3. Zwiekszenie zdolnosci zatrudnieniowej, w tym umiejetnosci zarzadzania i pozyskiwania

srodkéw na rozwéj, w min.25 PES, ktérych celem bedzie reintegracja spoteczna i/lub

zawodowa min.42 OZWS do 30.06.2019 r. w regionie stargardzkim.
Rezultat: Do 30.06.2019 przedsiebiorstwa spoteczne w regionie stargardzkim tacznie zwiekszg swoje
obroty o min.5%, a min.25 PES wesprze reintegracje spoteczng i/lub zawodowg min.42 oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, przy czym powstanie min. 14 nowych miejsc pracy w
istniejgcych PS. [Wskaznik: - produktu: 1, 2, 3, 5, 6; - rezultatu: 2, 4, 5]

Wskazniki produktu Wartoéé Wartos¢
planowana osiggnieta w
okresie
sprawozdawczym
Liczba oséb objetych wsparciem projektowym:-o znacznym 70 5

lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci - z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz 0s6b z zaburzeniami psychicznymi

Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem 300 49
spotecznym objetych wsparciem w programie
Liczba os6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem 250 31

spotecznym, doswiadczajgcych wielokrotnego wykluczenia
spotecznego, ktére zostaty objete wsparciem w ramach
projektu

Liczba o0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem | 20 0
spotecznym, ktdre skorzystaty z projektéw w ramach PI 9i, dla
ktérych przewidziano wsparcie w ramach Dziatania 7.3

Liczba podmiotéw ekonomii spotecznej objetych wsparciem | 109 24

Liczba Srodowisk, ktére w wyniku dziatalno$ci OWES 15 0
przystapity do wspdlnej realizacji przedsiewziecia majgcego
na celu rozwdj ekonomii spotecznej
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Wskazniki rezultatu Wartosc Wartos¢
planowana osiggnieta w

okresie
sprawozdawczym

Liczba grup inicjatywnych, ktére w wyniku dziatalnosci OWES 30 3

wypracowaty zatozenia co do utworzenia podmiotu ekonomii

spotfecznej

Liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwach 22 4

spotecznych

Liczba miejsc pracy e przeliczeniu na petne etaty utworzonych | 8 4

w  wyniku dziatalnosci OWES we  wspartych

przedsiebiorstwach spotecznych

Liczba miejsc pracy utworzonych w wyniku dziatalnosci OWS 14 0

we wspartych przedsiebiorstwach spotecznych

Liczba organizacji pozarzgdowych prowadzgcych dziatalnosé 15 0

odptatng pozytku publicznego lub dziatalno$¢ gospodarcza

lub przeksztatconych w wyniku dziatalnosci OWES

Liczba osdb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem 66 0

spotecznym pracujacych po opuszczeniu programu (tacznie z

pracujacymi na wiasny rachunek)

Procent wzrostu obrotéw przedsiebiorstw spotecznych 5 0

objetych wsparciem

d) Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej dla regionu szczecineckiego

Cel gtéwny: Wspieranie

spotecznej i integracji zawodowe] w
przedsiebiorstwach spotecznych oraz
ekonomii spotecznej i solidarnej w celu
utatwiania dostepu do zatrudnienia

przedsigbiorczosci

Rezultaty Wartos¢ osiggnieta w 2016 roku

Liczba os6b objetych wsparciem projektowym:-o 10

znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci - z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi, z niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz oséb z zaburzeniami

psychicznymi

Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub 47
wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w

programie

Liczba oséb zagrozonych ubdéstwem lub 19

wykluczeniem spotecznym, doswiadczajgcych
wielokrotnego wykluczenia spotecznego, ktére

zostaty objete wsparciem w ramach projektu

Liczba podmiotéw ekonomii spotecznej objetych 17
wsparciem
Liczba Srodowisk, ktére w wyniku dziatalnosci 3

OWES przystapity do wspdlnej realizacji
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przedsiewziecia majgacego na celu rozwdj
ekonomii spoteczne;j

Liczba o0séb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem | 8
spotecznym, ktdre skorzystatt z projektéw w ramach P1 9i,
dla ktdrych przewidziano wsparcie w ramach Dziatania 7.3

Liczba o0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem 1
spotecznym pracujacych po opuszczeniu programu
(tacznie z pracujacymi na wtasny rachunek)

3.

Sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci jako SZOWES:

a} Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej dla regionu koszaliriskiego

ZADANIE 1. UStUGI ANIMAC) LOKALNE)J

Praca ze S$rodowiskami lokalnymi nad mozliwoscig zatozenia CIS na terenie powiatu
koszalinskiego — diagnoza ilosciowa 0sdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym wspieranych
przez OPS na terenie powiatu, wizyta pogladowa w CIS w Potegowie 2

Praca ze $rodowiskami lokalnymi nad przygotowaniem i zaplanowaniem inicjatyw na rzecz
spotecznodci lokalnych w ramach dostepnych Zrédet finansowania — $rodki bedace w
dyspozycji Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa, w ramach Programu ASOS (Fundacja
VICUS MELIOR, grupa inicjatywna w Postominie), w ramach Fundacji PZU — grupa inicjatywna
pracujgca na rzecz kultury na terenie Miasta i Gminy Tychowo.

Wspbtpraca z Operatorem Inicjatywy Dziataj Lokalnie nad wdrazaniem programu na terenie
wsparcia OWES dla regionu koszalinskiego, praca z grupami inicjatywnymi do momentu
ztozenia wnioskéw, ewentualnie pomoc w trakcie realizacji.

Praca ze srodowiskami lokalnymi na terenie powiatu biatogardzkiego stuzaca identyfikacji
potrzeb spotecznych na terenie powiatu — zatozenie organizacji pozarzadowej, mozliwos¢
realizacji dziatarh na rzecz oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym (CIS), prowadzenie
opieki nad dzie¢mi do lat 3.

Rozpoczecie prac z dwiema grupami inicjatywnymi planujgcymi uruchomienie dziatalnosci
spotecznej w formie NGO,

Spotkanie animacyjne z grupa inicjatywna zainteresowang zatozeniem przedsiebiorstwa
spotecznego (spétdzielnia socjalna) na terenie Gminy Stawno — spétdzielnia socjalna oséb
prawnych (Gmina Stawno).

Dozynki w Biatogérzynie- spotkanie animacyjne - rozeznane zasobéw ludzkich (lideréw )
Dozynki w Karlinie- spotkania animacje z udziatem doradcy biznesowego, nawigzano kontakt z
grupami nieformalnymi

Piknik rodzinny w Stawnie — spotkanie animacyjne

2 Spotkania animacyjne w Rosnowie (praca z lokalnymi organizacjami w grupie nieformalnej)
Spotkanie animacyjne w Karlinie z liderami — sottysami

Spotkanie animacyjne w Kotobrzegu z udziatem wtadz, liderow lokalnych i NGO

Spotkanie anim w Koszalinie z udziatem przedstawicieli NGO

Spotkanie animacyjne z pracownikami specjalistami z MOPS Kotobrzeg

Przygotowanie regulaminu przedsiewziecia animacyjnego Akademia Lokalnego Lidera.
Zorganizowanie 2 konferencji medialnych na otwarcie punktéw w Karlinie i w Stawnie
Nawigzano wspotprace z JST w Koszalinie, Kotobrzegu, Karlinie, Stawnie, Dartowie, Bobolicach,
Tychowie, Polanowie.

Przeprowadzono animacje w GOPS Malechowo, Manowo, Dartowo, Postomino, Sianéw, PCPR
Koszalin, MOPR Koszalin, MOPR Kotobrzeg.
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Powstata juz wspdlna inicjatywa Porozumienie 4 organizacji i GOK Wyszewo na rzecz
organizacji WOSP w Rosnowie .

Powstat SZTAB XXV WOSP w Rosnowie.

Dziatania zwigzane z realizacja Akademii Animatora Lokalnego: Stawno: przeprowadzono 4
szkolenia w ramach 2 modutéw tacznie 16h. Liczba os6b biorgcych udziat 8 oséb, w tym 4 osoby
z ON; Karlino: w ramach szkoleri ALA odbyto sie 6x4godz.-24godz. zajeé; Postomino: W ramach
spotkan ALA w 4 kwartale odbyly sie 2 szkolenia po 4 godziny w ramach jednego modutu.
Warsztaty dla przedstawicieli PUPOw oraz warsztaty dla PCPR i OPS.

ZADANIE 2 UStUGI ROZWOJU EKONOMII SPOLECZNEJ

Przygotowanie oferty OWES dla wszystkich grup docelowych

Nawigzanie kontaktu ze wszystkimi PES w regionie koszalinskim w celu informowania o
dziataniach OWES

Prowadzenie diagnozy PES6w, analiza dokumentow statutowych PES

Otwarcie Punktu w Karlinie i w Stawinie potaczone z konferencjg prasowa z udziatem lokalnych
medidw oraz przedstawicielami wtadz lokalnych.

Nawigzania wspotpracy z instytucjami otoczenia ES w regionie koszaliniskim (MOPS, GOPS,
PCPR, JST, media).

dziatania informacyjne i rekrutacyjne przeprowadzane ws$réd PES realizowane poprzez
spotkania bezposrednie z organizacjami, kontakty mailowe

konsultacje w zakresie prowadzenia dziatan statutowych OPP- w zakresie sprawozdawczosci i
rozliczania otrzymanych dotacji

konsultacje w zakresie zaktadania fundacji, stowarzyszenia wraz z omoéwieniem procesu
rejestracji zgodnie z nowelizacjg ustawy, omdéwieniem aktéw prawnych, zasad finansowania
dziatalnosci,

diagnoza potrzeb organizacji i pomoc w doborze zrédet finansowania, przedstawienie zasad
prowadzenia dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego zrédet finansowania

nawigzanie kontaktéw z PES zainteresowanych tworzeniem lub wspierajgcych tworzenie
spotdzielni socjalnych

state dyzury doradcéw w punktach informacyjnych w Karlinie i Stawnie

Zorganizowano i przeprowadzono 4 szkolenia ( 1 szkolenie podstawowe, 2 szkolenia
specjalistyczne i 1 szkolenie eksperckie). Tematyka szkoler obejmowata: Zrédta pozyskiwania
srodkéw finansowych wraz z warsztatami z zakresu przygotowania wniosku, z zakresu
ekonomizacji i tworzenia biznesplanu.

Doradztwem kluczowym objetych zostato 20 podmiotéw i przeprowadzono 70,5 h doradztwa
kluczowego. Doradztwo obejmowato: wstepng diagnoze potrzeb, przedstawienie zasad
prowadzenia dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego, pomoc w przygotowaniu
dokumentacji dotyczacej dokonywania zmian w KRS, pomoc w pozyskiwaniu srodkéw
finansowych na dziatalnosci organizacji m.in. z Programu ASOS, ze s$rodkéw Urzedu
Marszatkowskiego, ze srodkéw PFRON, przedstawienie procedur i zasad zaktadania PES i
przygotowania zebrania zatozycielskiego.

Przeprowadzone zostaly spotkania z PES zorganizowane w porozumieniu z przedstawicielami
ds. wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi w Gminie Bobolice oraz w Gminie Dartowo.
Zrealizowano doradztwo specjalistyczne, ktére obejmowato: aspekty prawne i formalne
zaktadania spétdzielni oséb prawnych, wsparcie w przygotowaniu dokumentacji rejestracyjnej
do KRS, analizy poréwnawczej prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w formie spétki z o.0.
lub spétdzielni socjalnej- pomoc w doborze optymainej formy prawnej, w zakresie tworzenia i
prowadzenia WTZ, pozyskiwania $rodkéw na rozwdj WTZ, pomoc w aplikowaniu o srodki
finansowe, aspekty finansowe i formalne w zakresie zatrudniania pracownikdéw, prowadzenia
dziatalnosci odptatne;j.
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Udziat w konferencji "Rola samorzadu w rozwoju ekonomii spotecznej" organizowanej przez

ROPS.

ZADANIE 3. USLUGI WSPARCIA ISTNIEJACYCH PODMIOTOW EKONOMII SPOLECZNE)J
Realizacja kluczowego doradztwa biznesowego dla 30 podmiotédw oraz doradztwa kluczowego

dla 32 PES

Realizacja doradztwa specjalistycznego dla 10 PES
Ustugi inkubujace: Zakontraktowanie ustug ksiegowych dla 30 PES; Realizacja ustugi prawnej

dla 15 podmiotéw

Nawigzano kontakty z JST w celu zakupu ustug towaréw od PES: pomoc w nawigzaniu
kontaktéw przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Zachodniopomorskiego Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej ze Spoétdzielnia Socjalng ALBERT w celu zakupu ustug
cateringowych pomoc w nawigzaniu kontaktu w celu zakupu ustug cateringowych pomiedzy
Stowarzyszeniem WAGA, a Spétdzielnia Socjalna ALBERT

b) Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotfecznej dla regionu szczeciriskiego

LOKALNEJ

M. Szczecin,

M. Swinoujscie,
Powiaty: Gryficki,

Goleniowski, Kamieniski,
Policki.

spotkan animacyjno-
edukacyjno-integracyjnych, w
ktérych udziat wzieto okoto
300 oséb, (w tym ca 75% K).
Tematyka spotkan
obejmowata m.in. animacje
srodowiska lokalnego,
inicjowanie i tworzenie
partnerstw, mozliwodci
pozyskiwania sSrodkéw na
dziatania na rzecz
spotecznosci lokalnych,
integracje spotecznosci,
wolontariat. Spotkania miaty
na celu m.in. zainicjowanie
wspolnych przedsiewzied
lokalnych, integracje
srodowisk, a takze inicjowanie
powstawania grup
inicjatywnych chcacych
zaktadac PES.

animacyjnych, w
ktérych udziat
wzieto okoto 300
0s6b

Dziatanie Zakres Osiagniete Zrodta
rezultaty finansowa
nia
1. | USLtUGI ANIMACII Zorganizowano ponad 30 30 spotkan RPO-7.3
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Zorganizowano rowniez
zajecia majgce na celu
przygotowanie lokalnych
animatordéw do dziatania,
obejmujgce m.in. tematyke
liderowania, organizacji
spotkan, narzedzi
wykorzystywanych w pracy
animatoréw lokalnych,
motywowania i wspierania
lideréw,

UStUGI WSPARCIA |
ROZWOJU EKONOMII
SPOLECZNEJ

Ustugi wsparcia i rozwoju
ekonomii spotecznej podjeto
dziatania majace na celu
inicjowanie tworzenia nowych
PES, poprzez przygotowanie
Grup Inicjatywnych (GI-
stowarzyszen, fundacji,
spotdzielni socjalnych) w
zakresie nie tylko tworzenia
ale takze w zakresie ich
funkcjonowania na rynku. W
pracy z kazdg Gl opracowano i
uwzgledniono indywidualng
Sciezke wsparcia, z
wykorzystaniem informacji,
doradztwa i szkolenia

W ramach zadania
zorganizowano 15 Grup
Inicjatywnych i udzielono
doradztwa 42 osobom (K-
14+M28). W wyniku dziatan
zarejestrowano 4
Stowarzyszenia i 2 Fundacje z
odptatng dziatalnoscig
pozytku publicznego lub z
dziatalnoscig gospodarczg. Z
pozostatymi Grupami
Inicjatywnymi doradztwo jest
kontynuowane. Dodatkowo w
ramach zadania nr 2
zorganizowano 3 szkolenia z
zakresu tworzenia PES do

-zorganizowano 15
Grup Inicjatywnych
i udzielono
doradztwa 42
osobom (K-
14+M28).

-zarejestrowano 4
Stowarzyszenia i 2
Fundacje z
odptatng
dziatalnoscia
pozytku
publicznego lub z
dziatalnoscia
gospodarcza.

- zorganizowano 3
szkolenia z zakresu
tworzenia PES do
0s6b fizycznych i
grup inicjatywnych
w ktérych wzieto
udziat 28 oséb
(19K, 9Mm).

RPO-7.3
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0s6b fizycznych i grup
inicjatywnych w ktérych
wzieto udziat 28 oséb (19K,
9M). Do organizacji szkolen
wynajeto sale, przygotowano
poczestunek, obiady, pakiety
i materiaty szkoleniowe .
Wykupiono polise NNW dla
uczestnikéw szkolen.

USEUGI WSPARCIA W omawianym okresie -402h- doradztwa z | RPO-7.3
ISTNIEJACYCH PES/PS rozliczeniowym na rzecz PES zakresu
swiadczone byly ustugi funkcjonowania dla
inkubujace o tematyce 43 PES,

wskazanej we wniosku o - szkolenie- 19 oséb
dofinansowanie. tgcznie
zrealizowano 402 h ustug dla
43 podmiotéw. Dalsze
wsparcie udzielane bedzie
zgodnie z zapotrzebowaniem

beneficjentéw.

W odpowiedzi na
zapotrzebowanie uczestnikow
projektu zorganizowano
szkolenie zat. ,Jak sporzadzié
CIT-8 i CIT-8/0 za 2015 r.?” (
w dniu 17.03.2016r.), w
ktérym udziat wzieto 19 oséb
(15K, 4M).

c) Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej dla regionu stargardzkiego

Informacja i promocja

(opis podejmowanych dziatan, osiggnietych produktéw i wskaznikow w okresie sprawozdawczym)

Dziatania informacyjne udzielane byly klientom telefonicznie, e-mailowo oraz podczas spotkan
informacyjnych. Zakres udzielanych informacji dotyczyt:

oferty OWES,

zasad prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;j,

zasad uruchamiania PES,

promowania przyktadéw dobrze prosperujacych podmiotéw ekonomii spotecznej oraz
partnerstw,

mozliwosci pozyskania srodkéw na rozwdj przedsiebiorstw spotecznych,

zawigzywania i rozwoju pra partnerstw, sieci wspotpracy lokalnych podmiotow,
zmieniajacych sie przepiséw prawa dotyczacych PES,
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W ramach informacyjnych stosowano nastepujace dziatania

a) promocja produktow i ustug PES [4CCES, FPA, GP]

— z wykorzystaniem strony internetowej, portalu spotecznosciowego FB

b) strona internetowa, profil na portalu spotecznosciowym, kanat YouTube [4CCES, GP, FPA]

— na biezgco umieszczano informacje o realizowanych przez OWES dziataniach,
spotkaniach, szkoleniach oraz wojewddzkich i ogdlnopolskich wydarzeniach
dotyczacych sektora ekonomii spotecznej

¢) materialy informacyjno-promocyjne, w tym ulotki, plakaty [4CCES, FPA], dystrybuowane na
terenie regionu stargardzkiego tj. powiatu stargardzkiego, choszczenskiego, gryfinskiego,
mysliborskiego i pyrzyckiego.

d) spotkania informacyjne [4CCES].

— zrealizowano ponad 7 wydarzen animacyjno-edukacyjno-informacyjnych, dotyczacych
dziatalnosci w sektorze ekonomii spotecznej, przedsiebiorczosci spotecznej,
dziatalnosci OWES.

e) przyjmowane byty formularze zgtoszeniowe zainteresowanych udziatem w projekcie oséb
fizycznych i PES. Osoby te uzyskaty informacje na temat aktualnej oferty osrodka, ekonomii
spotecznej oraz ztozyty formularze zgtoszeniowe do udziatu w projekcie [4CCES, FPA, GP].

Dziatania dotyczace informacji i promocji koordynowane byly przez doradcéw podstawowych.

Ustugi animacji lokalnej

OWES prowadzit dziatania animacyjne, edukacyjne i informacyjne majace na celu zwiekszenie
partycypacji spotecznej w zakresie ekonomii spotecznej oraz pobudzenia aktywnosci obywatelskiej
zmierzajacych do tworzenia nowych podmiotéw oraz partnerstw publiczno-spoteczno-prywatnych na
rzecz rozwoju ekonomii spotecznej, a takze dziatart zmierzajacych do rozwoju.

Ustugi animacji lokalnej realizowane byty w formie:

a) Spotkan animacyjnych dedykowanych réznym grupom spotecznym, sektorom {zrealizowano
32 spotkania animacyjne].

b) Prowadzenie diagnozy srodowiska lokalnego

c) Budowanie partnerstw rozwojowych

—  Przeprowadzono dwa dwudniowe warsztaty partnerskie dla przedstawicieli sektoréw
publiczno-spoteczno- prywatnych
— Podpisano 2 porozumien partnerskich

d) Planowania strategicznego — zmierzajacego do rozpowszechnienia idei ekonomii spotecznej,
taczenia i sieciowania poszczegdinych sektoréw z wykorzystaniem instrumentéw ekonomii
spotecznej oraz tworzenia spéjnej polityki spotecznej na poziomie gmin i powiatow.

e) Dziatania na rzecz rozwoju partnerstw m.in. wspétprace w zakresie zagwarantowania
podmiotom ekonomii spotecznej dostepu do adekwatnych do jego potrzeb i najwyzszej jakosci
ustug (wymiana ustug, wspotdziatanie na rzecz podmiotow ekonomii spotecznej), wspétpraca
z instytucjami zapewniajgcymi dostep do wsparcia finansowego dla podmiotéow ekonomii
spotecznej, wymiane informacji dotyczacg najbardziej atrakcyjnych produktéw finansowych
dla podmiotéw ekonomii spotecznej, wymiane doswiadczen

Ustugi rozwoju ekonomii spotecznej

tacznie wsparto 38 instytucji, w tym 2 jednostki samorzadu terytorialnego oraz 36 podmiotéow
ekonomii spotecznej, w tym 6 przedsiebiorstw spotecznych i 28 podmiotéw dziatajgcych w sferze
pozytku publicznego.

Zakres wsparcia.

a) Wsparcie doradcy kluczowego — w okresie sprawozdawczym zostato wspartych 34 podmiotéw
ekonomii spotecznej, w zakresie:
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Zaktadania i rejestrowania podmiotéw ekonomii spotecznej, z uwzglednieniem réznorodnych
form prawnych

Zewnetrznego finansowania dziatalnosci podmiotow ekonomii spotecznej

Prowadzenia dziatalnosci statutowej podmiotdw ekonomii spotecznej

Ekonomizacji organizacji

Wspierania funkcjonowania podmiotéw ekonomii spotecznej, w tym podmiotéw
reintegracyjnych

Zrealizowano 52 spotkan z zakresu kluczowego doradztwa.

b} Szkolenia — realizowane zgodnie ze zgtaszanym zapotrzebowaniem grup inicjatywnych

podmiotéw ekonomii spoteczne;j.

Zakres tematyczny:

Powotanie PES i PS z uwzglednieniem poszczegdlnych form prawnych i typdw,

Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej i statutowej w sferze ekonomii spotecznej z
uwzglednieniem poszczegdlinych form prawnych oraz typéw podmiotéw ekonomii spotecznej,
Zarzadzanie organizacja,

Planowanie strategiczne,

Zarzadzanie finansowe,

Zarzadzanie zasobami fudzkimi,

Aspekty, prawne, finansowe, rachunkowe dziatalnosci w sektorze ekonomii spotecznej,
Tworzenie biznesplanéwo oraz marketing, w tym badanie rynkéw, tworzenie strategii
cenowej, pozyskiwanie klientéw

Budowanie powigzan kooperacyjnych

Restrukturyzacja dziatalnosci

Zakfadanie i prowadzenie podmiotéw ekonomii spotecznej o charakterze reintegracyjnym
Umiejetnosci spoteczne, kompetencje zwigzane z pracg z osobami zagrozonymi wykluczeniem
spotecznym.

Zrealizowano tacznie 72 godzin szkolen z ww. zakreséw [4CCES: 32 godzin, FPA: 16 godzin, APEK: 8,
FNdS: 8, KARR: 8]

c)

Doradztwo specjalistyczne

Zakres tematyczny:

Prawne, m.in.: prowadzenie dziatalnosci gospodarcze w formie przedsiebiorstwa spotecznego,
prawne aspekty dziatania w sferze ekonomii spotecznej, podatki bezposrednie i posrednie w
dziataniach podmiotéw ekonomii spotecznej, obowigzki pracodawcy,

Ksiegowo-podatkowe m.in.: rachunkowo$¢ podmiotéwo ekonomii spotecznej, zobowigzania
finansowe zwigzane z prowadzong dziatalnoscia, ksiegowosé, ptace i pochodne, ubezpieczenia
spotfeczne

Osobowy m.in.: zarzadzani organizacja, zarzadzanie pracownikami, zarzadzanie konfliktem w
podmiocie ekonomii spotecznej i rozwigzywanie konfliktéw

Finansowym m.in.: pozyskiwanie Zrédet finansowani dziatalnosci {m.in. produkty sektora
finansowego} wraz ze wsparciem w przygotowaniu wnioskdw,

Marketingowym m.in.: planowanie marketingowe, ksztattowanie elastycznosci ofertowe;,
polityka ksztattowania cen i optymalizacji kosztéw, opracowanie/modyfikacja strategii
marketingowej przedsigbiorstw spotecznych, badania rynku, wypracowania i wdrazania
standardéw obstugi klienta przez podmioty ekonomii spotecznej, nawigzanie i rozwdj
wspotpracy ze specjalistami w zakresie produktéw i ustug

W okresie sprawozdawczym zrealizowano facznie 50 godzin doradztwa specjalistycznego [4CCES] na
rzecz 3 grup inicjatywnych spétdzielni socjalnych.
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Ustugi wsparcia istniejacych PES

tacznie wsparto 38 instytucji, w tym 2 jednostki samorzadu terytorialnego oraz 36 podmiotéw
ekonomii spotecznej, w tym 6 przedsiebiorstw spotecznych i 28 podmiotow dziatajagcych w sferze
pozytku publicznego.

a)

Wsparcie kluczowego doradcy biznesowego — w okresie sprawozdawczym zostato wspartych
6 przedsiebiorstw spotecznych, w tym spétdzielni socjainych, w zakresie:

Zaktadania i rejestrowania przedsiebiorstw spotecznych z uwzglednieniem réznorodnych form
prawnych

Zewnetrznego finansowania dziatalnosci przedsiebiorstw spotecznych

Prowadzenia dziatalnosci statutowej przedsiebiorstw spotecznych

Prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej przez przedsiebiorstwa spotecznych

Wsparcia w przygotowaniu opracowania biznesplanu, studium wykonalnosci dla inwestycji
oraz przy montazu finansowego z wykorzystaniem finansowania zwrotnego

Negocjacje z instytucjami finansujgcymi,

Zrealizowano 87 spotkan z zakresu kluczowego doradztwa biznesowego

b)

Szkolenia — realizowane zgodnie ze zglaszanym zapotrzebowaniem podmiotéw ekonomii
spotecznej, w tym przedsiebiorstw spotecznych.

Zakres tematyczny:

Powotanie PES i PS z uwzglednieniem poszczegélnych form prawnych i typow,

Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej i statutowej w sferze ekonomii spotecznej z
uwzglednieniem poszczegdlnych form prawnych oraz typow podmiotéw ekonomii spotecznej,
Zarzadzanie organizacja,

Planowanie strategiczne,

Zarzadzanie finansowe,

Zarzadzanie zasobami ludzkimi,

Aspekty, prawne, finansowe, rachunkowe dziatalnosci w sektorze ekonomii spotecznej,
Tworzenie biznesplanéwo oraz marketing, w tym badanie rynkdéw, tworzenie strategii
cenowej, pozyskiwanie klientow

Budowanie powiazan kooperacyjnych

Restrukturyzacja dziatalnosci

Zaktadanie i prowadzenie podmiotéw ekonomii spotecznej o charakterze reintegracyjnym
Umiejetnosci spoteczne, kompetencje zwigzane z pracg z osobami zagrozonymi wykluczeniem
spotecznym.

Zrealizowano tgcznie 36 godzin szkolen z ww. zakresdw [4CCES: 28 godzin, FPA: 8 godzin]

c)

Doradztwo specjalistyczne

Zakres tematyczny:

Prawne, m.in.: prowadzenie dziatalnosci gospodarcze w formie przedsigbiorstwa spotecznego,
prawne aspekty dziatania w sferze ekonomii spotecznej, podatki bezposrednie i posrednie w
dziataniach podmiotéw ekonomii spotecznej, obowiazki pracodawcy,

Ksiegowo-podatkowe m.in.: rachunkowo$¢ podmiotéwo ekonomii spotecznej, zobowigzania
finansowe zwigzane z prowadzong dziatalnoscia, ksiegowosé, ptace i pochodne, ubezpieczenia
spoteczne

Osobowy m.in.: zarzagdzani organizacjg, zarzadzanie pracownikami, zarzgdzanie konfliktem w
podmiocie ekonomii spotecznej i rozwigzywanie konfliktow

Finansowym m.in.: pozyskiwanie zrédet finansowani dziatalnosci (m.in. produkty sektora
finansowego) wraz ze wsparciem w przygotowaniu wnioskéw,

Marketingowym m.in.: planowanie marketingowe, ksztattowanie elastycznosci ofertowe;j,
polityka ksztattowania cen i optymalizacji kosztéw, opracowanie/modyfikacja strategii
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marketingowe] przedsigbiorstw spotecznych, badania rynku, wypracowania i wdrazania
standardoéw obstugi klienta przez podmioty ekonomii spotecznej, nawigzanie i rozwdj
wspotpracy ze specjalistami w zakresie produktow i ustug

W okresie sprawozdawczym zrealizowano facznie 65 godzin doradztwa specjalistycznego [4CCES: 25
godzin, APEK: 40 godzin] na rzecz podmiotow ekonomii spotecznej.

Dziatania innowacyjne

a)

d)

Kooperatywa taZnia. Ta zarzadzana przez grupe PES reintegracyjna przestrzen spoteczna
ukierunkowana na aktywizacje i integracje mieszkaricow Szczecina taczy na co dzien
zaangazowanie obywatelskie, sztuke, design, rzemiosto, muzyke, przedsigbiorczos¢ spoteczng
i odpowiedzialny biznes, w funkcjach kawiarni spotecznej, galerii, miejsca prezentacji, spotkan,
debat i szkolen, co-worku, warsztatu oraz showroom’u produktéow i ustug polskich
przedsiebiorstw spotecznych. W latach 2015-2017 w przestrzeni tazni zrealizowano ponad 200
wydarzen (spotkan, warsztatéw, koncertdw, wystaw idebat), oraz zrealizowano wiele
inicjatyw zewnetrznych (m.in. w ramach Targéw Ekonomii Spotecznej). W 2017 roku
rozpoczeto reorganizacje przestrzennych i organizacyjnych funkcjach Kooperatywy taznia na
potrzeby Centrum Pracy (CIS), ktére dziata¢ bedzie na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej
i funkcjonowac w sposéb integralny wzgledem dotychczasowej dziatalnosci tazni. Zarzgdzane
przez 4C CES Sp. z.0.0. Centrum wyposazone bedzie w trzy pracownie zawodowe:
Kawiarnianie; Prototypownie/ Warsztat oraz Co-Work, w ramach ktdrych prowadzone beda
spoteczno-zawodowe dziatania aktywizacyjne osob zagrozonych wykiuczeniem spotecznym w
ramach indywidualnych $ciezek reintegracyjnych. Odbiorcami Centrum beda w szczegdlnosci
osoby niepetnosprawne oraz osoby z zaburzeniami psychicznymi, ktére po przejsciu procesow
reintegracyjnych Centrum wigczane bedg w krag odbiorcéw ustug OWES oraz oddziatywania
PES funkcjonujgcych w ramach klastra 4cooperative.

4cooperative. To konsekwentnie rozwijana od roku 2014 marka i sie¢ partnerskiej wspdtpracy
gospodarczej przedsiebiorstw spotecznych bazujgca na mechanizmach wspdinej promocji i
wspotpracy klastrowej. Na bazie dotychczasowych doswiadczerh wspotpracy w roku 2017
powotane zostato dedykowane przedsiebiorstwo spoteczne 4coop sp. z o.0., ktére petnié
bedzie m.in role operatora sprzédazy odpowiedzialnego za budowanie sie¢ dystrybucji
produktéw ES w modelu B2C w ramach sieci sklepéw stacjonarnych i portalu promocyjno-
sprzedazowego CoToDa.com, a takze - w zaleznosci od potrzeb poszczegdinych partnerdw -
posrednictwa sprzedazy w modelu B2B. Charakterystyka rozwijanych rynkowo ustug
ukierunkowana jest na zwiekszenie obrotéw i potencjatu gospodarczego funkcjonujacych w
ramach 4cooperative PES. Jako taka, stanowi ona w petni komplementarne uzupetnienie oferty
rozwojowej ustug OWES i probe zaspokojenia bezposredniego, rynkowego zapotrzebowania,
ktére zgtaszajg funkcjonujgce w regionie PES i partnerzy spoteczno-gospodarczy, a ktére to do
tej pory nie zostalo przejete przez zaden istniejgcy podmiot.

Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej dla regionu szczecineckiego

ZADANIE 1 ANIMACIA

W pierwszych miesigcach trwania projektu przeprowadzone zostaty dziatania informacyjne dotyczgce
rozpoczecia dziatalnosci projektu SZOWES dla regionu szczecineckiego oraz prace zwigzane ze
stworzenie stanowisk pracy w SZOWES. W ramach wstepnych dziatarn animacyjnych zostaty rozestane
pisma do jednostek samorzadu terytorialnego tj. Urzedy Pracy, GOPS, MOPS, Starostwa Powiatowe
informujace o rozpoczeciu dziatalnosci programu i jego zatozeniach. W tym okresie zostaty odwiedzone
jednostki samorzadowe z pieciu powiatéw w celu poszerzenia biezgcych informacji o danym regionie,
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przygotowanie diagnozy srodowiska lokalnego. Od marca trwaty prace z wateckim srodowiskiem
lokalnym, gdzie w wyniku dziatalnosci OWES grupa interesariuszy przystapita do wspdlnej

realizacji przedsiewziecia majacego na celu rozwdj ekonomii spotecznej, tj. zainicjowano | Festiwal
Organizacji Pozarzadowych w Watczu. Podczas spotkarn zostata powotana grupa koordynatoréw
zajmujgca sie organizacjg Festiwalu. Wydarzenie odbylo sie 7 maja 2016r. i podczas jego trwania
mieszkancy Walcza mogli poznac dziatalno$¢ 33 PES. Festiwal cieszyt sie ogromnym powodzeniem
i przyciagnat ttumy mieszkaricdéw Watcza i okolic. W okresie od lipiec -sierpien zostaty rozpoczete prace
przy organizacji Il Swidwinskiego Festiwalu Organizacji Pozarzgdowych. Festiwal odbyt sie
17.09.2016r., podczas ktérego 17 PES zaprezentowato mieszkaricom Swidwina swoja dziatalnoéé. Tego
dnia mozina bylo zapoznac sie réwniez z ofertg SZOWES-u. W zwigzku z obchodami 720-lecia miasta
Swidwina zostata réwniez przeprowadzona gra miejska poswiecona historii miasta. 22 wrzeénia 2016r.
w Drawsku Pomorskim we wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy zorganizowany zostat Mobilny
Punkt Posrednictwa Pracy i Zatrudnienia w Sektorze Ekonomii Spotecznej. W tym dniu osoby
poszukujgce pracy, mieszkancy Drawska Pomorskiego mogli zapoznaé sie z ofertg pracy oraz ofertg
ustug i instrumentéw rynku pracy, a takze porozmawiac z przedstawicielami PES, ktére w tym dniu
prezentowaty swojg prace i dziatania w lll sektorze. W okresie od lipca zostali zrekrutowani animatorzy
lokalni dla powiatéw obcietych wsparciem projektu SZOWES. Liczba spotkan animacyjnych (marzec-
sierpien) — 13. Liczba spotkar animacyjnych (wrzesien) — 10.

Na dziatania podejmowane w pazdzierniku 2016 r sktadata sie nastepujgca aktywnosé: W dniu
3.10.2016r. odbyto sie spotkanie podsumowujace Il Swidwinski Festiwal Organizacji Pozarzadowych,
ktdry miat miejsce na terenie $widwinskiego zamku w dniu 17 wrzesnia. Przedstawiciele organizacji
pozarzgdowych, uczestniczacych w festiwalu podziekowali przedstawicielom Urzedu Miasta Swidwin
oraz przedstawicielowi SZOWESU dla regionu szczecineckiego za wsparcie i pomoc w realizacji tego
przedsiewzigcia. Zastepca Burmistrza Swidwina, pani Urszula Ciedlinska, pogratulowata wszystkim
uczestnikom kolejnego udanego przedsiewziecia oraz wreczyta podzieckowania dla organizacji, ktére
zaangazowatly sie w organizacje tego wydarzenia. Wykorzystano réwniez to spotkanie na rozpoczecie
prac nad organizacjg takiego wydarzenia w przysztym roku. Kolejne spotkania miaty charakter
informacyjny, wyjasniajgce zakres obowigzkéw lokalnym animatorom oraz wspierajgce ich lokalne
aktywnosci. Lokalni animatorzy przekazali nam informacje o swoim regionie, specyfice dziatania oraz
inicjatywach, jakie na ich terenie majg miejsce. W dniu 17.10.2016r odbyto sie spotkanie z Panem
Dyrektorem Centrum Integracji Spotecznej w tobzie. Spotkanie miafto charakter informacyjny,
promujacy zatozenia SZOWES dla regionu szczecineckiego oraz diagnozujgce potrzeby Stowarzyszenia
prowadzgcego CIS w tobzie. Zrodzit sie pomyst na wspotprace z Powiatowymi Urzedami Pracy w
ramach Swiatowych Dni Przedsiebiorczosci w listopadzie. Rozpoczety sie rozmowy z przedstawicielami
PUP-6w w powiecie wateckim, drawskim oraz tobeskim dotyczace aktywnego uczestnictwa SZOWES-u
w tych obchodach. Liczba spotkar animacyjnych — 6.Liczba uczestnikdw i uczestniczek — 22 oséb,
w tym kobiet - 11, a mezczyzn — 11.

Na poczatku listopada odbyto sie kolejne juz spotkanie z grupa aktywnie dziatajgcych organizacji
pozarzadowych ze Swidwina. Podczas spotkania omawiany byt temat Ill Swidwiriskiego Festiwalu
Organizacji Pozarzagdowych, zatozenia oraz finansowanie. Promujgc idee ekonomii spotecznej oraz
dazac do aktywizacji zawodowej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym zostata nawigzana $écista
wspotpraca z Powiatowymi Urzedami Pracy z Drawska Pomorskiego, tobza, Szczecinka oraz Watcza.
W dniach 21-22.11.2016r. odbyto sie spotkanie przedstawicieli Powiatowych Urzedéw Pracy oraz
przedstawicieli SZOWES. Spotkanie miato charakter animacyjno-informacyjny ekonomie spoteczna.
Podczas spotkania przedstawione zostato wsparcie, jakie oferuje OWES dla regionu szczecineckiego
dla oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy w tym zagrozonych ubdstwem. Przedstawione zostaty
réwniez srodki finansowe znajdujace sie poza budzetem jednostek samorzadu terytorialnego na rzecz
ekonomii spotecznej. W dniu 24-25.11.2016r. miato miejsce spotkanie pod tytutem , Wspétpraca na
rzecz podopiecznych PCPR i placéwek opiekunczo-wychowawczych z wykorzystaniem narzedzi
ekonomii spotecznej z przedstawicieli PCPR i placéwek opiekuriczo-wychowawczych”. Podczas
spotkania poruszano tematy wspétpracy i partnerskiego dziatania na rzecz klientéw PCPR i placowek
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opiekuniczo-wychowawczych z Siecig Zachodniopomorskich Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej.
W sposéb regularny odbywaty sie spotkania z zainteresowanymi podmiotami i grupami.

W okresie grudnia 2016 dziatania animacyjne obejmowaty spotkania z animatorami lokalnymi podczas,
ktérych oméwione zostaty dotychczasowe dziatania oraz plany promowania idei ekonomii spotecznej
na kolejny rok. Liczba spotkan animacyjnych — 10, Liczba uczestnikéw i uczestniczek — 133 os6b, w tym
kobiet 99, a meiczyzn ~ 34. Dodatkowo w dniu 3.12.2016r. odbyto sie kolejne juz spotkanie z grupg
aktywnie dziatajgcych organizacji pozarzadowych ze Swidwina. Podczas spotkania omawiany byt temat
Il Swidwiriskiego Festiwalu Organizacji Pozarzagdowych, zatozenia oraz finansowanie. Ustalone zostaty
koszty festiwalu, ktére zostang poniesione podczas tego wydarzenia przez poszczegdlne organizacje.
Celem uzyskania wiekszej dotacji ustalono, ze jedna organizacja pozarzagdows, Carpe Diem, bedzie
aplikowata o $rodki z Urzedu Marszatkowskiego na kontynuacje tego festiwalu w imieniu wszystkich
organizacji. W tym okresie zostaty zorganizowane dwa wydarzenia animacyjne. Pierwsze odbyto sie w
Woatczu 10.12.2016r. Hastem przewodnim spotkania byt "Przepis na ekonomie spoteczng”. Juz od
godziny 10:00 w Wateckim Centrum Kultury, mozna byto podziwiaé i naby¢ piekne ozdoby $wigteczne
oraz poprébowac Swigtecznych przysmakdw wytworzonych i przygotowanych przez nasze lokalne
podmioty ekonomii spofecznej. W trakcie wydarzenia trwaly zajecia rekodzielnicze i zabawy dla
miodszych dzieci, a starsze oraz dorostych zaprosiliSmy na warsztaty lkonopisania oraz na warsztaty
malowania i grawerowania na szkle. Warsztaty poprowadzity przedstawicielki Stowarzyszenia
"Poirzadlanki" z Pozrzadta Wielkiego oraz SS "Pod Miotetkg" z Karwowa. Drugie wydarzenie odbyto sie
tego samego dnia w Sepolnie Wielkim. Spotkanie miato charakter $wigteczny z poczestunkiem, ktéry
przygotowaty aktywne mieszkanki tej miejscowosci. Przy wspdlnym stole mieszkaricy wraz z wtadzami
tj. burmistrzem Gminy Bialy Bér oraz sottysem Sepolna Wielkiego mogli porozmawiaé o przysztosci
swojej miejscowosci. Podczas spotkania propagowane byly idee ekonomii spotecznej, ktére
zaowocowaly kolejnym spotkaniem zainteresowanych oséb. W dniu 14.12.2016 odbylo sie kolejne
spotkanie w tej miejscowosci z osobami zainteresowanymi ekonomia spoteczna. Podczas spotkania
zostaty poruszone kwestie wiasnego przedsiewziecia spotecznego, ktére umozliwitoby wiekszg
mozliwos¢ wplyniecia na rozwdj lokalny oraz aktywizacje osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Projekt realizowany jest zgodnie z zasadami: réwnosci szans i niedyskryminacji w tym dostepnosci dla
0s6b z niepetnosprawnosciami, réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz koncepcjg zréwnowazonego
rozwoju. Spotkania prowadzone byly w sposéb umozliwiajgcy zapewnienie opieki nad dzieckiem lub
osobg zalezng (godziny dopasowane zostaty do potrzeb odbiorcdw oraz zapewniona mozliwo$é opieki).
Ponadto w komunikacji dbano o zachowanie wtasciwego jezyka pici oraz prowadzenie dziatan w
miejscach publicznych dostosowanych do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

ZADANIE 2 UStUGI ROZWOJU EKONOMII SPOLECZNEJ

W okresie od marca do wrzesnia 2016 roku analizowano obszar pod katem mozliwos$ci tworzenia rynku
pracy w ES. Wspdlnie z zespotem projektowym podejmowano dziatania rekrutacyjne oraz doradcze
m.in. dla spétdzielni socjalnej ,Pod miotetka”, Stowarzyszenie Przyjaciét Karwowa, Fundacji Fundacja
im. St. Karfowskiego, Stowarzyszenia Atut, Regionalna Spétdzielnia Socjalna ,Omega-BHP” oraz
lokalnych grup dziatania z obszaru objetego dziataniami projektu. Ponadto podejmowano
indywidualne spotkania z osobami zamierzajacymi rozpoczgé dziatalno$¢ w obszarze ES oraz spotkania
z przedstawicielami samorzadoéw, ktérzy wyrazali zainteresowanie wsparciem podmiotéw z ich gminy
lub przeksztatceniem na podmiot prowadzacy odptatng dziatalnosé¢ statutowa lub dziatalnosé
gospodarcza. W szczegdlnosci przeprowadzono spotkania z cztonkami Spétdzielni Socjalnej Galeria
Smakéw, gdzie rozpoczeto analize stanu formalno-prawnego spoétdzielni. Poprzez wspotprace
z dyrekcja szkoty, gdzie spotdzielnia ta Swiadczyta ustugi oraz spotkanie z ksiegowym obstugujacym
spotdzielnie przystapiono do przygotowanie zatozen do diagnozy i indywidualnej Scieiki wsparcia
(ISW). Efektem tych prac bylo wypracowanie strategii redukcji zadtuzenia. Kolejny PS objety
wsparciem, to Spétdzielnia Socjalna Promienista, gdzie przeprowadzono analize stanu formalno-
prawnego spotdzielni i rozpoczeto przygotowanie ISW. Dziatania analogiczne przeprowadzono réwniez
z cztonkami Wielobranzowej Spétdzielni Socjalnej w tobzie: Przeprowadzenie analizy stanu formalno-

Strona 18 2 23



prawnego spétdzielni, Przygotowanie diagnozy i indywidualnej $ciezki wsparcia. Rozpoczeto réwniez
prace nad przeprowadzeniem analizy mozliwosci uzyskania pozwolen na uzytkowanie budynku uczelni
wyiszej z Watcza w celu prowadzenia domu spokojnej starosci, Analiza mozliwosci sfinansowania
inwestycji w postaci remontu i przebudowy budynku w celu uruchomienia domu spokojnej starosci
prowadzonego przez PES. Wykonano réwniez niezbedne czynnosci adaptujgce miejsca pracy do
planowanych obowigzkow.

W pazdzierniku doradcy podstawowi w danym okresie rozliczeniowym udzielili podstawowych
informacji zwigzanych z funkcjonowaniem PES/PS i sektora ekonomii spotecznej. Podejmowali
dziatania rekrutacyjne w celu pozyskania nowych PES i PS oraz podmiotdw reintegracyjnych. Dziatania
opieraty sie na zindywidualizowanym podejsciu i wsparciu dla PES oraz rekrutacji i wtgczeniu nowych
podmiotéw. Przygotowali opracowanie merytoryczne materiatéw informacyjno-promocyjnych.
Wspotpracowali w statym zespole projektowym, prowadzili biezgcg dokumentacje dziatari doradczych
i informacyjnych. Udzielali wsparcia telefonicznego zwigzanego z funkcjonowaniem PES/PS. Doradca
kluczowy w danym okresie rozliczeniowym przeprowadzit 5 doradztw bezposrednich z PES w ich
siedzibach, co stanowito 15 godzin bezposredniego doradztwa dla tacznie 6 os6b. Zakres doradztwa
obejmowat m.in.: przygotowanie informacji i wsparcia w zakresie zewnetrznego finansowania PES,
ekonomizacji organizacji i wydzielenie dziatalnosci gosp. oraz odptatnej dziat. statutowej. W trakcie
dziatan odbyto spotkania z samorzadowcami prezentujgc oferte SZOWES. Drugi doradca kluczowy w
ramach czynnos$ci udzielit wsparcia Stowarzyszeniu Pomocy Osobom Przewlekle Chorym IGNIS,
Spétdzielni Socjalnej Galeria Smakdéw, Spétdzielni Socjalnej Ogréod Smakéw. Kolejne czynnosci
dotyczyly opracowania dokumentéw diagnostycznych organizacji, ktdre wyrazity akces przystgpienia
do projektu. Sporzadzono diagnozy i opracowano $ciezki wsparcia dla Spétdzielni Socjalnej Omega-
BHP, Wielobranzowej Spotdzielni Socjalnej. Ponadto drugi doradca kluczowy uczestniczyt w szkoleniu
przedsiebiorcéw spotecznych organizowanym w Starostwie Powiatowym w tobzie.

W listopadzie , tak jak w poprzednim okresie praca doradcéw podstawowych polegata przede
wszystkim na spotkaniach z beneficjentami w trakcie ktérych pomagali oni w codziennych problemach
PES:-pomoc w wypetnianiu dokumentacji zgtoszeniowej do projektu, dokumentacji do KRS, NIP,
REGON -udzielanie PES wsparcia w zakresie diagnozowania ich potrzeb, przygotowywanie plandéw
wsparcia PES- Udzielanie podstawowych informacji z funkcjonowaniem PES/PS i sektora ekonomii
spotecznej oraz prowadzeniem dziatan zwigzanych z dostepem PES do ustug, udzielanie informacji
telefonicznie. Prowadzona byta réwniez informacja poprzez www, portal spotecznosciowy. W
minionym miesigcu trwaty rdwniez przygotowania do wydarzenia animacyjnego ,, Przepis na ekonomie
spoteczng”( 10.12.2016). Dziatania doradztwa kluczowego podejmowane w listopadzie 2016
obejmowaly doradztwo kluczowe bezposrednie: 4 doradztwa grupowe realizowane w ramach
tygodnia przedsiebiorczosci w powiatach objetych dziatami dla regionu szczecineckiego oraz 4
doradztwa indywidualne z przedstawicielami PES w ich siedzibach, co stanowito 16 godzin
bezposredniego doradztwa dla 26 osob 12 kobiet i 14 mezczyzn. Zakres obejmowat przygotowanie
informacji i wsparcia w zakresie aktywizacji osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym, tworzenia
miejsca pracy w PES, zewnetrznego finansowania PES, ekonomizacji organizacji i wydzielenie
dziatalnosci gosp. oraz odptatnej dziat. statutowej. Podejmowano dziatania rekrutacyjne w celu
pozyskania nowych PES i PS oraz podmiotéw reintegracyjnych. Dziatania opieraty na sie na
zindywidualizowanym podejsciu i wsparciu. W okresie od 01.11.2016 do 30.11.2016 w ramach
doradztw udzielono wsparcia Wielobranzowej Spétdzielni Socjalnej w tobzie, Stowarzyszeniu Pomocy
Osobom Przewlekle Chorym IGNIS. Kolejne czynnosci dotyczyly doradztw grupowych w ramach
tygodnia przedsiebiorczosci organizowanego przez PUP Szczecinek, Drawsko Pomorskie, tobez i Watcz
oraz doradztwo grupowe zorganizowane przez Lokalng Grupe Dziatania w Swidwinie. Sporzadzono
diagnozy i opracowano $ciezki wsparcia dla Spétdzielni Socjalnej GALERIA SMAKOW, Spétdzielni
Socjalnej OGROD SMAKOW, Spétdzielni Socjalnej PASJA.

W miesigcu grudniu dziatania doradcéw podstawowych polegaty przede wszystkim na spotkaniach
z beneficjentami w trakcie ktérych pomagano w codziennych problemach PES:-pomoc w wypetnianiu
dokumentacji zgloszeniowej do projektu , dokumentacji do KRS, NIP, REGON -udzielanie PES wsparcia
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w zakresie diagnozowania ich potrzeb, przygotowywanie plandéw wsparcia PES- Udzielanie
podstawowych informacji z funkcjonowaniem PES/PS i sektora ekonomii spotecznej- koordynowanie
dziatan zwigzanych z dostepem PES do ustug ( umawianie spotkar doradczych)- udzielanie informacji
telefonicznie - w sposéb ciagglty w miare dostepnej dokumentacji monitoring realizacji Projektu oraz
ewaluacja ustug Swiadczonych na rzecz PES,-Promocja ekonomii spotecznej: portal spotecznosciowy,
zakoriczenie prac nad folderem promocyjnym (ulotkg) SZOWES. -Prowadzenie biezgcej dokumentacji
dziatan doradczych i informacyjnych. W minionym miesigcu w Watczu odbyfo sie wydarzenie
animacyjne ,, Przepis na ekonomie spoteczng”(10.12.2016), w ramach ktérego przeprowadzono przez
nasze PES liczne warsztaty: z ikonopisania, warsztaty z grawerowania w szkle, warsztaty kulinarne oraz
cukiernicze. Czas najmfodszym umilaty warsztaty robienia ozddb $wigtecznych. Przedstawiciele Es
mieli okazje do spotkania i rozmdéw na temat przysztosci i mozliwosci rozwoju oraz zaprezentowania
swojej dziafalnosci. Doradca kluczowy 1 w miesigcu grudniu w ramach doradztw udzielat wsparcia
Towarzystwu Przyjaciof Dzieci Oddziat powiatowy w Watczu, Spétdzielni Socjainej Odnowa,
Stowarzyszeniu ATUT, Fundacji im,. Stanistawa Kartowskiego. Kolejne czynnosci dotyczyty doradztw dla
os6b fizycznych zaktadajgcych podmioty ekonomii spotecznej. Sporzadzono diagnozy i opracowano
sciezki wsparcia dla Spétdzielni Socjalnej

ODNOWA, Fundacji im. Stanistawa Karfowicza, Stowarzyszenia ATUT. Doradza kluczowy 2 w grudniu
2016 obejmowata doradztwo kluczowe bezposrednie: 1 doradztwo grupowe realizowane w Swidwinie
i skierowane do os6b chcacych zatozy¢é podmiot ekonomii spotecznej w postaci stowarzyszenia lub
fundacji z odptatng dziatalnoscia gospodarcza w spotkaniu uczestniczyty 22 osoby w tym 17 kobiet i 5
mezczyzn. 4 doradztwa indywidualne - dla przedstawicieli PES w ich siedzibach, oraz jednej osoby
fizycznej co stanowito 17 godzin bezposredniego doradztwa dla 25 oséb -22 kobiety i 6 mezczyzn.
Zakres obejmowat przygotowanie informacji i wsparcia w zakresie aktywizacji oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, tworzenia miejsca pracy w PES, zewnetrznego finansowania PES,
ekonomizacji organizacji i wydzielenie dziatalnosci gosp. oraz odptatnej dziat. statutowej. Ponadto
dziatania skierowane do spoétdzielni specjalnych istniejgcych oraz grupy inicjatywnej. Podejmowano
dziatania rekrutacyjne w celu pozyskania nowych PES i PS oraz podmiotdw reintegracyjnych. Dziatania
opieraly na sig na zindywidualizowanym podejsciu i wsparciu. Kadra SZOWS stosuje kodeks etyczny
oraz jezyk wrazliwy na pte¢. Zaplanowano réwniez zréznicowane sposoby dotarcia do grup ze
specjalnymi/réznymi potrzebami (umozliwiono odbiorcg kontakt w dogodnym dla nich miejscu oraz
czasie). Rowniez doradztwo grupowe prowadzone jest w poszczegdinych jednostkach, tak by
umozliwi¢ odbiorcg godzenie zycia zawodowego z rodzinnym oraz zmniejszy¢ ucigzliwosci dojazdéw
do siedziby SZOWES. Udostepniono informacje, iz osobg ze specjalnymi potrzebami przystuguje
wsparcie ttumacza/opiekuna/asystenta.

ZADANIE 3. USLUGI WSPARCIA ISTNIEJACYCH PODMIOTOW EKONOMII SPOLECZNE)

Opracowano samodzielne narzedzia analityczno-informatyczne niezbednych do pracy w terenie z PES
(prowadzenia analizy potencjalu na miejscu), sporzadzono réwniez spersonalizowane narzedzia
informatyczne do opracowywania analiz finansowych podmiotéw ekonomii spotecznej. Zgodnie
z przyjeta Sciezka dziatan przeprowadzono analiza stanu sytuacji finansowej PES przyjetych do projektu
podczas etapu rekrutacyjnego oraz opracowano diagnoze w czesci finansowej dla wnioskodawcow
spetniajgcych warunki przystgpienia do projektu. W ramach doradztwa opracowano indywidualne
$ciezki dziatania dla wszystkich objetych wsparciem PES we wspdtpracy z pozostatym personelem
projektu. Rozpoczeto réwniez wsparcie ustug inkubujgcych, pierwsze PES otrzymaty juz $wiadczenia
ustugi ksiegowej rozumianej, jako Swiadczenie obstugi ksiegowej wraz z prowadzeniem spraw
kadrowo-ptacowych podmiotéw ekonomii spotecznej objetych wsparciem oraz swiadczenie ustug
doradztwa ksiegowego. Rozpoczeto prace przygotowujace uruchomienie pozostatych ustug.
Opracowano procedure pracy doradczej: przygotowano narzedzia diagnostyczne, ktére okredlajg
osobnicze predyspozycje, mozliwosci psychofizyczne oraz sytuacje zyciowg Beneficjenta w celu
pogodzenia ich z potrzebami pomiotéw ekonomii spotecznej, ktére pozwolg Beneficjentom trafnie
wybraé kierunki rozwoju zawodowego pozwalajagcego na zatrudnienie w PS, PES. Doradca opracowat
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sposoby przygotowania Beneficjenta do radzenia sobie w sytuacjach trudnych, adaptacji do nowych
warunkéw pracy i mobilnosci zawodowej. Doradca kluczowy biznesowy w ramach podejmowanych
dziatan w paidzierniku przeprowadzit analize stanu sytuacji finansowej podmiotéw rekrutowanych do
SZOWES na etapie rekrutacji. Opracowat diagnozy w czesci finansowe] dla wnioskodawcdw
spetniajacych warunki przystapienia do projektu, wraz z oceng potencjatu rozwojowego organizacji.
We wspotpracy z doradca kluczowym opracowano indywidualne $ciezki dziatania podmiotéw
zakwalifikowanych do udziatu w projekcie i wsparciu. Dnia 12 pazdziernika odbyto sie spotkanie
z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Watczu w zakresie podjecia wspédtpracy w ramach
SZOWES. Przeprowadzono doradztwo grupowe dla cztonkdéw Wielobranzowej Spétdzielni Socjalnej w
tobzie w zakresie oceny planowanych do realizacji inwestycji, jak réwniez pozyskiwania $rodkdéw
finansowych i mozliwosci dotacyjnych na ich realizacje. Prowadzono doradztwo ze Spdétdzielnia
Socjalng Galeria Smakéw w zakresie powstatych w podmiocie problemdw finansowych i mozliwosci
poradzenia sobie z nimi. Przeprowadzono réwniez rozmowy z ksiegowym podmiotu znajdujgcym sie
w Ztociencu i posiadajgcym cze$¢é dokumentacji finansowej (cze$¢ biezaca, bez danych historycznych).
Nawigzano kontakt ze Spétdzielnig Socjalng Ogrod Smakow w zakresie nawigzania wspdtpracy z SS
Galerig Smakdéw i prowadzenia gastronomii w Gimnazjum im. Marii Sktodowskiej - Curie w Kaliszu
Pomorskim. Stworzona zostata prognoza finansowa badajgca mozliwosci funkcjonowania ww.
podmiotéw. Odbyto sie réwniez spotkanie w tym zakresie z Panig Dyrektor szkoty. Oczekiwana jest
decyzja ze strony SS Ogrdd Smakow.

W ramach podejmowanych dziatan w listopadzie przeprowadzano analize stanu sytuacji finansowej
podmiotéw rekrutowanych do SZOWES. Opracowano diagnozy w czesci finansowej dla
whnioskodawcéw spetniajgcych warunki przystgpienia do projektu, wraz z oceng potencjatu
rozwojowego organizacji. We wspétpracy z doradca kluczowym opracowano indywidualne sciezki
dziatania podmiotéw zakwalifikowanych do udziatu w projekcie i wsparciu. Prowadzono rowniez
doradztwo biznesowe dla podmiotdw zgtoszonych do projektu SZOWES. Przeprowadzono doradztwo
grupowe dla cztonkéw grup oséb skierowanych przez Powiatowe Urzedy Pracy w ramach Tygodnia
Przedsiebiorczosci w Watczu, tobzie i Drawsku Pomorskim. Doradczyni specjalistyczna w ramach
doradztwa grupowego przedstawita sposoby adaptacji do nowych warunkéw pracy i mobilnosci
zawodowej. Doradczyni zachecita Beneficjentéw do wypetnienia kwestionariusza pozwalajagcego na
diagnoze preferencji w zakresie zainteresowar typami czynnoséci oraz warunkow pracy. Zorganizowano
10 spotkan doradczych. Udziat w nich wzieto 66 oséb, w tym 18 mezczyzn i 48 kobiet. Dla Lokalnej
Grupy Dziatania Powiatu Swidwinskiego zostata przeprowadzona pomoc w istniejgcej komérce
ksiegowej w zakresie prowadzenia stowarzyszern z dziatalnoscig odptatng i/lub gospodarczg,
zatrudnionych pracownikéw, w tym przygotowanie materiatdw dot. prowadzenia stowarzyszen
zatrudnionych pracownikdw, jak réwniez dla Stowarzyszenia ATUT zostata przeprowadzona pomoc w
istniejagcej komodrce ksiegowej w sprawach zwigzanych z zatrudnieniem pracownikéw oraz
prowadzenia dziatalnosci w formie stowarzyszenia prowadzacego dziatalno$¢ gospodarczg lub
spétdzielni socjalnej, w tym przygotowanie materiatow dot. dziatania spétdzielni socjalnych i sposobow
zawigzania umoéw z cztonkami spétdzielni.

W okresie objetym wnioskiem dziatania doradcy biznesowego obejmowaty analize stanu sytuacji
finansowej podmiotéw rekrutowanych do SZOWES. Opracowano diagnozy w czesci finansowej dla
wnioskodawcéw spetniajacych warunki przystgpienia do projektu, wraz z oceng potencjatu
rozwojowego organizacji. We wspétpracy z doradcg kluczowym opracowano indywidualne sciezki
dziatania podmiotéw zakwalifikowanych do udziatu w projekcie i wsparciu. Prowadzono réwniez
doradztwo biznesowe dla podmiotéw zgtoszonych do projektu SZOWES. Nawigzano kontakt z dwoma
inicjatorami grupy, ktérzy planujg zatozy¢ spétdzielnie socjalne. Przeprowadzono analize finansowg
optacalnosci pomystéw w celu oceny szans powodzenia tychze dziatalnos$ci. Doradczyni specjalistyczna
dokonywata analizy wielowymiarowych kwestionariuszy kompetencji dla 0séb, ktére uczestniczyty w
zorganizowanym w listopadzie doradztwie grupowym (10 spotkart doradczych), w ktérych wzieto
udziat w nich wzieto 66 osdb, w tym 18 mezczyzn i 48 kobiet. Niniejsze spotkania odbyly sie w Drawsku
Pomorskim, Szczecinku, tobzie i Watczu w ramach Swiatowego Tygodnia Przedsiebiorczosci we
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wspétpracy z Powiatowymi Urzedami Pracy. Ustugi ksiggowe w danych miesigcu rozliczeniowym
obejmowaly: analiza dokumentéw i ich dekretowanie, ksiegowanie dokumentéw, wyciggdéw
bankowych, ustalanie sald, weryfikacja prawidtowosci naliczenia list ptac, ZUS, weryfikacja naliczen
podatku VAT i podatku dochodowego, sporzadzanie rejestrow zakupu i sprzedazy VAT, sporzadzanie
sprawozdan finansowych. Dla zapewnienia réwnosci szans. Zastosowano zapisy kodeksu etycznego
SZOWES, ktére zobowigzuje kadre do réwnego trakt. i niedyskryminacji klientéw. Ponadto
wprowadzono racjonalne usprawnienia dla oséb niepetnosprawnych oraz wymagajacych specjalnych
potrzeb, jednak konkretne bariery analizowane sg na etapie badania potrzeb podczas zgloszenia
PES/PS.

4. Sprawozdanie finansowe z dziatalnosci jako OWES

a) Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej dla regionu koszaliriskiego
Lp. ZADANIE Koszty planowane w | Koszt poniesiony od Zrédto
catosciowym poczatku realizacji finansowania
budzecie dziatania

1. Ustugi animacji | 826.248,00 104.357,65 RPZP.07.03.00-32-
lokalnej K002/16-00

2. UStUGI ROZWOJU | 768.172,00 76.024,56 RPZP.07.03.00-32-
EKONOMII K002/16-00
SPOLECZNE)

3. UStUGI WSPARCIA | 2.539.236,00 265.110,60 RPZP.07.03.00-32-
ISTNIEJACYCH K002/16-00
PODMIOTOW
EKONOMII
SPOLECZNE)

4. Koszty posrednie 620.048,40 66.823,92 RPZP.07.03.00-32-

K002/16-00
b) Osrodek Wsparcia Ekonomii Spofecznej dla regionu szczeciriskiego
] Koszt
Lp. | Zadanie Koszt Koszt poniesiony
planowany w | poniesiony w 2016r o
latach latach Stopien
realizacji
2016-2019 2016-2016. .
zadaniaw %
1. | UStUGI ANIMACJI 789 780,00 106 629,59 106 629,59 13,50
LOKALNE)
2. | UStUGI WSPARCIA | 871 032,00 84 535,04 84 535,04 9,71

ROZWOJU EKONOMII
SPOLECZNEJ
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3. | UStUGI WSPARCIA 1624792,00 212 808,93 212 808,93 13,10
ISTNIEJACYCH PES/PS

4. | KOSZTY POSREDNIE 437 301 43 187,89 43 187,89 9,87
Razem 3722905 447 161,45 447 161,45 12,01

¢) Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej dla regionu stargardzkiego

Koszty planowane w

Koszt poniesiony w

Lp. Dziatanie catosciowym budiecie | okresie sprawozdawczym
2. | Ustugi animacji lokalnej 1348 682,00 zt 176 861,21 zt
3. | Ustugi rozwoju ekonomii spotecznej 747 220,00 zt 73256,85 zt
4, | Ustugi wsparcia istniejgcych PES 2 094 500,00 zt 113 839,13
5. | Koszty posrednie 628 560,30 zt 54 593,58 zt
d) Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej dla regionu szczecineckiego
Lp. ZADANIE Koszty planowane w | Koszt poniesiony od Zrédto
catosciowym poczatku realizacji finansowania
budzecie dziatania
1. Ustugi animacji 807 860,00 133 957,78 RPZP.07.03.00-32-
lokalnej K003/16-00
2. Ustugi rozwoju 975 812,00 161 683,40 RPZP.07.03.00-32-
ekonomii spotecznej K003/16-00
3. Ustugi wsparcia 690 296,00 51 284,85 RPZP.07.03.00-32-
istniejgcych K003/16-00
podmiotéw
ekonomii spotecznej
4, Koszty posrednie 407 219,35 24 234,92 RPZP.07.03.00-32-

K003/16-00

Sporzadzita w oparciu o dane poszczegéinych OWES: Justyna lwankiewicz
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